_,' AUTORITA D1 SISTEMA PORTUALFE
Autorita Porluale DEL MARE DI SICILIA ORIENTALE

di Wwzusta

Delibera Comitato di Gestione n. 01/17 del 31,07.2017

OGGETTO: Proposta del Presidente di nomina del Segretario Generale e deliberazioni
conseguenziali

a I luglio 201

IL COMITATO
VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84 cost come modificata dal D, Lgs, 4 agosto
2016, n.169, recante disposizioni per il riordiro della legislazione in
materia portuale;
VISTO il DM. n. 126 del 04/04/2017 con cui Iavv, Andrea Annunziata & stato

nominato Presidente dell’ Autorita di Sistema Portuale de] Mare di Sicilia
Orientale, che ricomprende i Porti di Augusta e Catania;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 1/2017 del 29.06.2017 d nomina del Comitato
di Gestione dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale
ai sensi dell’art. 9) lett. g), b), ¢), d) ed ¢) della legge 84/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni:

VISTO la circolarc del Ministero Infrastrutture e Trasporti n°® 25755 del
23/09/2016, contenente prime indicazioni sul D.Lgs. 04/08/2016, n. 169,
nella quale viene chiarito che “le Autoritd di Sistema Portusle non possono
essere operative fino a che Ia loro costituzione non sard perfezionata,
momento individuato dal legislatore nell’insediamento di nuov; organi”;

VISTO il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dej Trasporti n. 308 del
20/06/2017 Prot. INF.VPTM 0019807 del 11/07/2017 » con la quale & stato
nominato il Collegio dei Revisori dei Conti dell’ AdSP de] Mare di Sicilia
Orientale per il quadriennio 2017-2021;

VISTO insediamento del Comitato di Gestione avvenuto nella seduta del
03.07.2017,

VISTO Pinsediamento del Collegio dei Revisori dei Conti avvenuto nella seduta
del 19/07/2017;

VISTA la legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione  della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica
amministrazione;

VISTO il Decreto Legislativo 14/03/2013 n. 33, art. 26 “Riordino della disciplina

riguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione dj
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO it D.Lgs. 15 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro
¢ revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art, 1,
comtna 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 ed in particolare il c. 2
lett.a), dell’art. 29 “Esclusioni e discipline specifiche” dello stesse, pi scnsi




VISTO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

ESAMINATA

ESAMINATA

VISTO

CONSIDERATO

del quale “sono esclusi dal campo di applicazione del presente capi i
contratti di lavoro a tempo determinato con i dirigenti....”;

Iart. 10 comma 2 L. 84/94 e s.m.i. che prevede che “il Segretario Generale
¢ nominato dal Comitato di Gestione, su proposta del Presidente
dell’Autoritd di Sistema Portuale, scelto tra esperti di comprovata
esperienza manageriale o qualificazione professionale nel settore
disciplinato dalla presente legge nonché nelle materic amministrativo-
contabili”;

che il Digs. 169 del 2016, riformulando la struitura organizzativa della
portualitd nazionale, codifica ed amplia significativamente i compiti
istituzionali e le attribuzioni delle nuove Autoritd di Sistema Portuale,
attribuendo maggiori responsability anche alla figura del Segretario
Generale del nuovo Ente rispetto a quelle del Segretario delle precedenti
Autorita Portuali;

il verbale del Comitato di Gestione del 19/07/2017 con il quale il
Presidente ed il Comitato di Gestione individuano i criteri ed i requisiti che
deve possedere il Segretario Generale dell’AdSP del Mare di Sicilia
Orientale, in particolare vengono prese in considerazione le importanti
opere di infrastrutturazione da realizzare che interessano j due scali, alcuni
dei quali bloccati da ormai diversi ami con il pericolo di perimento e
perdita dei finanziamenti, la necessita di adoperare una fusione dei PRP in
corso delle due Autority Portuali, dover operare ['armonizzazione
amministrativo contabile delle due Autoritd Portuali preesistenti
provvedendo con scelte amministrative celeri ed efficac] quali ad esempio,
la fusione delle due piante organiche con relativa apertura di nuova
posizione dell’AdSP Mare di Sicilia Orientale ove far confluire i
dipendenti gi3 in organico e poter procedere ad espletare le pratiche di
essunzionc nuovo personale, vista Ia carenza numerica dj unita in essere;
quanto sopra si ritiene che oggi, oltre ai requisiti ¢ le capacitd previsti
all’art. 10 della legge 84/94 e s.m.i. occorra identificare un tecnico con
comprovata esperienza in realizzazione e direzione di opere nel settore
portuale nonché valutare la comprovata ma soprattutto maturata esperienza
amministrativa nell’ambito della PA con particolare riferimento a! settore
dellc Autoritd Portuali:

la proposta del Presidente Avv. Andrea Annunziata di nominare, quale
Segretario Generale dell’AdSP del Mare di Sicilia Orientale, Flng. carlo
Guglielmi, esperto di comprovata e maturata esperienza € qualificazione
professionale nel settore disciplinato dalla Legge 84/94 ¢ s.m.i. nonché nel
settore tecnico relativo alla realizzazione e direzione dj opere nel settore
portuale;

¢ condivisa, altresi, 1a durata del contratto di diritto privato dell’Ing. Carlo
Guglielmi a Segretario Generale, proposta dal Presidente, per un periodo
di anni quattro dalla sottoscrizione del contratto;

Iart. 10 della Legge 84/94 € s.m.i. che prevede che “ il contratto di diritto
privato stipulato dal Segretario Generale si conforma alla contrattazione
collettiva di riferimento delle AdSP;

che in ordine alla “Contrattazione collettiva di riferimento delle AdSP”
alla luce del combinato disposto dall’art. 22, comma 5 del D.Lgs. n.
169/2016 e dall’art. 10, comma 3, ultimo periodo della légge 84/94, come




UDITA

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

VISTI
CONSIDERATO

VISTA

VISTO
ACQUISITO

All'unanimita

novellate dal predetto decreto legislativo, si deve ritenere tuttora vigente
per i ditigenti, compresi i Segretari Generali, il protocollo Assoporti
Federmanager sottoscritto il 22.12.2015 che recepisce il CCNL per i
dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi in vigore dal 01.01.2015 al
31.12.2018 ;

la relazione del Presidente in merito al trattamento economico da attribuire
al Segretario Generale, rese ai sensi dell’art. 8 comma 3 della legga 84/94
es.m.i.;

Part. 10 comma 3, terzo cpv. legge 84/94, che, con riguardo al trattamento
economico del Segretario Generale, richiama { limif retributivi di cui
all’art. 23 ter del Decreto Legge n. 201 del 2011, convertito, con
medificaziond, dalla Legge n. 214/201 1;

che I'Ing. Carlo Guglielmi ha dato la propria disponibilita, trasmettendo il
proprio curriculum vitae ad accettare 1*incarico di Segtretario Generale di
questa AdSP del Mare di Sicilia Orientale;

che I’Ing. Carlo Guglielmi si & impegnato a rendere la sua dichiarazione di
cui all’art. 10 comma 3 Legge 84/94 e s.m.i. circg Pinsussistenza delle
incompatibilitd, cumulo di impeghi ed incarichi di cui all’art. 53 del D.lgs
30 marzo 2001 n. 165 e del D.1gs. 08 aprile 2013 n. 39;

gli esisti della discussione odierna in merito all’argomento;

che, nelle more dell’armonizzazione amministrativo contabile tra le
Autorith Portuali di Augusta e Catania, tale spesa graverd sul bilancio di
previsione dell’anno finanziario 2017 dell’Autorita Portuale di Augusta,
cosi come I’assunzione stessa del Segretario Generale fino al
completamento delle procedure di cui sopra;

la nota MIT 0011251, del 14,04.2017, con la quale viene approvato il
Bilancio di Previsione dell’esercizio finanziario 2017;

il vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita deli’Ente;

il visto di conformitd amministrativa e di copertura finanziaria necessario
da parte del Responsabile Amministrativo Contabile dell’ Autoritd Portuale
di Augusta;

DELIBERA

- Di nominare ai sensi dell’art. 10 comma 2 legge 84/94 e s.m.i., su
proposta del Presidente Avv. Andrea Annunziata, il Segretario
Generale del’AdSP del Mare di Sicilia Orientale, I'Ing. Carlo
Guglielmi a far datata dal conseguenziale adempimento di assunzione,
inizialmente a carico dell’Autoriti Portuale di Augusta per un
quadriennio, fermo ed impregiudicato il caso dj rimozione di cui
all’art. 10 comma 3 secondo periodo legge 84/94 e s.m.i. e i altri casi
di risoluzione del rapporto di lavoro previsti dalla normativa vigente,

- 1 Rapporto di Lavoro dell’Ing. Carlo Guglielmi ¢ di dirjtto privato ed &
regolato, oltra che da quanto in esso previsto, dal CCNL Dirigenti di
aziende produttrici di beni ¢ servizi:

- 1l trattamento economico annuo lordo, per tutta la durata e lo
svolgimento dell’incarico si compone di una parte fissa pari ad €
158.000,00 da corrispondersi in 14 mensilitd e due parti premianti
variabili, di cui la prima, non superiore ad € 22.000,00 legata al
raggiungimento degli obiettivi ¢ premialitd della Segreteria Tecnico




Operativa e la seconda, non superiore ad € 20.000,00, rapportata ai
raggiungimento degli obicttivi strategici e premialita della Presidenza;

- Di dare mandato al Presidente dell’ AdSP del Mare di Sicilia Orientale
di addivenire alla formulazione di dettaglio del contraito dj assunzione
di cui all’art. 10 comma 3 della Legge 84/94 ¢ s.m.i. nej termini ed alle
condizioni sopra dette dando mandato al Responsabile dell’Ufficio
Amministrazione dell’ Autoriti Portuale di Augusta dare corso 8 quanto
stabilito in detto atto per quanto di propria competenza.

La presente Delibera ha immediata esecutivits.

Vi ; Regol Contributiva Il Presidente
ﬁ'to dﬁ 3@ il Do AnaAnfrea Annunziafd—
'
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